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Náš kolektiv hledá kolegyni do provozu péče o klienty v oblasti aktivizačních programů a související 
péče se sídlem v krásném seniorském domě na okraji Prahy. Jedná se o zařízení komorního typu, 
flexibilní pracovní doba a smysluplná práce v příjemném a přátelském prostředí. (lze částečný 
úvazek či hlavní pracovní poměr) 
 
Náplň práce:  
Příprava a organizace různých volnočasových aktivit, které našim klientům umožní sociální kontakt, 
zlepšení psychické kondice a kulturní vyžití. Péče o klienty a činnosti za účelem aktivizace klientů, 
procvičování schopností a všedních denních dovedností klientů.  
 
Požadujeme: 
- pozitivní přístup k práci  
- laskavý přístup k lidem 
- zodpovědnost, svědomitost, spolehlivost, pečlivost 
- organizační schopnosti 
- administrativní schopnosti 
- řidičský průkaz sk.B 
 
Nabízíme: 
- práce na ČPP nebo HPP 
- malý přátelský kolektiv 
- flexibilitu v pracovní době 
- smysluplnou a velmi zajímavou práci  
- příjemné prostředí seniorského domu 
- možnost osobního rozvoje (školení, vzdělávání, praxe atd.) 
- akce, výlety a společenské akce 
- školení, přednášky apod. 
 
Video od nás ZDE:  https://www.youtube.com/watch?v=kWs1k9Ao1PY 
 
Prosíme o zaslání životopisu na e-mail:         pecovatelskasluzbaSD@gmail.com   
 
 
Bez zaslání životopisu nemůžete být zařazení mezi uchazeče. 
 
Odesláním životopisu souhlasíte, aby Spolek seniorů Ořech z.s. a SD Engineering s.r.o., Ukrajinská 10, Praha 10, 101 00 , zpracovávala Vámi poskytnutá 
data obsažená v životopise pro účely a v rozsahu potřebném pro uskutečnění výběrového řízení. Osobní údaje obsažené v životopise budou použity 
pouze k uskutečnění výběrového řízení a nebudou předány třetím osobám bez předešlého souhlasu uchazeče. 
Poučení: Ochrana Vašich osobních údajů je dána § 21 zákona č.101/200 Sb. 
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